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1. Положение общества в отрасли.
Открытое акционерное общество  Территориальный институт по жилищно-гражданскому проектированию «Краснодаргражданпроект» по результатам производственной и хозяйственной деятельности занимает одно из ведущих мест среди проектно-изыскательских организаций Краснодарского края и Российской Федерации.
В рейтинге 100 лучших проектных, изыскательских организаций и фирм аналогичного профиля по итогам VII Всероссийского конкурса за 2010 год среди предприятий с объемом подрядных работ от 0,5 до 1,0 млрд. руб.  ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" заняло 16 место (за 2009 – 9 место, за 2008 – 11 место).

Для осуществления производственной деятельности по состоянию на 01.01.2012 года ОАО ТИЖГП «Краснодаргражданпроект» имеет: 

- лицензию на осуществление работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну (№ 1061 от 14 января 2012 г.) со сроком действия до 14 января 2017 года;

- лицензию на осуществление мероприятий и (или) оказание услуг по защите государственной тайны (№ 1061/1 от 14 января 2012 г.) со сроком действия до 14 января 2017 года;

- лицензию на осуществление деятельности в области использования источников ионизирующего излучения (№ 77.99.15.002.Л.000171.11.07 от 08.11.2007 г.) со сроком действия до 08.11.2012 года;

- лицензию на осуществление геодезической деятельности № СКГ-02895Г от 24 августа 2009 года со сроком действия до 24 августа 2014 года;

- свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства:

▪ выданное НП «Региональное объединение проектировщиков Кубани» (СРО) на выполнение проектных работ № 001017 от 14 июля 2011 года без ограничения срока действия, в том числе:

- на 32 вида проектных работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

- на 10 видов проектных работ, которые оказывают влияние на безопасность особо опасных, технически сложных и уникальных объектов;

- работы по обследованию строительных конструкций зданий и сооружений;

- работы по организации подготовки проектной документации генеральным проектировщиком, стоимость работ которых по одному договору не превышает 300 миллионов рублей;

▪ выданное НП «КубаньСтройИзыскания» (СРО) на выполнение работ по инженерным изысканиям, от 29 ноября 2011 года № 0012.03-2009-2310011849-И-006 без ограничения срока действия, в том числе:

- инженерно-геодезические изыскания;

- инженерно-геологические изыскания;

- инженерно-геотехнические изыскания;
- обследования состояния грунтов оснований зданий и сооружений;

- свидетельство об аккредитации № 23-3-5-085-10 от 24.09.2010 г. на право проведения негосударственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий со сроком действия до 24.09.2015 г.
ОАО ТИЖГП «Краснодаргражданпроект»  имеет сертификаты соответствия:

- «Системы сертификации ГОСТ Р» и системы добровольной сертификации «Росстройсертификация» о соответствии системы менеджмента качества требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2008 (ИСО 9001:2008) со сроком действия до 01 апреля 2012 года;

- Системы добровольной сертификации «Единый стандарт»  о соответствии:

- системы экологического менеджмента требованиям ГОСТ Р ИСО 14001-2007 (ISO 14001:2007) со сроком действия до 31 марта 2013 года;
- системы менеджмента охраны здоровья и безопасности труда требованиям ГОСТ Р 12.0.230-2007 (OHSAS 18001:2007) со сроком действия до 31 марта 2013 года. 

Приказом Департамента строительства и архитектуры Администрации Краснодарского края от 28.02.95г. № 10 ОАО ТИЖГП «Краснодаргражданпроект» утвержден Центром передового опыта в области проектирования и строительства жилых и общественных зданий.

ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" является членом Российской Ассоциации по сейсмостойкому строительству и защите от природных и техногенных воздействий (Свидетельство серии 23 кн № 1912/02-0001 от 8 апреля 2003 года).

2.  Приоритетные направления деятельности общества.
Приоритетными направлениями деятельности ОАО ТИЖГП «Краснодаргражданпроект» являются:

- градостроительное проектирование;
- проектирование жилых, общественных, производственных, сельскохозяйственных зданий, сооружений и транспортных объектов;

- проектирование инженерных сетей, систем и сооружений, в том числе объектов газоснабжения;

- обследование и подготовка заключений по реконструкции зданий и инженерных систем;

- разработка в составе разрабатываемых проектов разделов по энергоэффективности, охране окружающей среды,  мероприятий по обеспечению доступа инвалидов, мероприятий по пожарной безопасности;

- проектирование объектов здравоохранения, в том числе с использованием источников ионизирующего излучения (рентгенкабинеты, томографы).

При этом обеспечиваются следующие основные принципы управления  деятельностью общества:

· сохранение и укрепление финансовой устойчивости, рентабельности и прибыльности;
· формирование устойчивого портфеля заказов;
· дальнейшее укрепление материально-технической базы и первоочередное вложение средств на приобретение персональных компьютеров, программного обеспечения, улучшения рабочих мест;
· повышение производительности за счет автоматизации проектных работ;
· развитие и улучшение системы менеджмента качества по ГОСТ Р ИСО 9001-2008 с целью его повышения;
· проведение кадровой политики, направленной на повышение уровня квалификации специалистов и пополнение мастерских и отделов молодыми специалистами.
3.  Отчет Совета директоров о результатах развития общества 

по приоритетным направлениям его деятельности.
Результатами развития ОАО ТИЖГП "Красно​даргражданпроект" по приоритетным направлениям являются выполненные в 2011 году проектно-изыскательские работы, включая корректировки объектов по требованию заказчиков, так как обеспечение удовлетворенности потребителей является одним из основных принципов системы менеджмента качества по ИСО 9000:
	Виды работ
	Количество объектов

	
	2009
	2010
	2011

	▪ Проектные работы для строительства объектов,  всего
	511
	433
	325

	в т.ч.: градостроительных объектов
	17
	18
	16

	жилых домов 
	30
	14
	8

	жилых комплексов
	9
	13
	10

	административных зданий
	9
	10
	8

	гостиничных и курортных комплексов
	2
	7
	11

	спортивных комплексов
	6
	5
	1

	торговых комплексов
	4
	5
	2

	образовательных учреждений
	8
	5
	1

	объектов здравоохранения
	12
	8
	5

	многофункциональных комплексов
	1
	0
	4

	производственных объектов
	2
	2
	0

	транспортных объектов
	2
	1
	7

	автомобильных дорог и улиц
	10
	2
	6

	инженерных сетей, систем и сооружений
	327
	287
	198

	капитального ремонта и реконструкции зданий различного назначения
	15
	8
	7

	по обследованию зданий и сооружений
	6
	11
	3

	авторский надзор
	48
	32
	35

	специальные разделы и разные объекты
	3
	5
	3

	▪ Оказание услуг
	23
	27
	38

	▪ Инженерные изыскания для сторонних организаций
	
	2
	4

	▪ Экспертиза проектно-изыскательской документации
	
	1
	4

	Всего  реализованных договоров
	534
	463
	371


4. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном
году видов энергетических ресурсов.


	№
	Вид энергетического ресурса
	Значение в натуральном выражении 

	Значение в денежном выражении

	1.
	Электроэнергия    
	61 357 квтЧ.
	267 524, 79 руб.

	2.
	Теплоэнергия
	132,454 Гкал.
	178 846, 06 руб.




5.  Перспективы развития общества.
Общество имеет высокие перспективы развития, определяемые следующими факторами:

- устойчивым положением в отрасли, 
- хорошей материально-технической базой, 
- высоким кадровым потенциалом, 
- высоким качеством выпускаемой проектной документации.
Например, при разработке проектов планировки и застройки новых жилых районов, микрорайонов и отдельных территорий применяются самые современные  автономные крышные и напольные котельные установки. 
Особое внимание при разработке проектов также уделяется решению проблем развития автотранспортных магистралей, размещению автогаражей и автостоянок в разных уровнях, в том числе использование подземного пространства. Учитываются требования норм доступности для маломобильных групп населения и созданию нормальных экологических условий проживающим. 
Проектирование всех объектов ведется с учетом повышенной сейсмичности в отдельных городах и районах края и изменений СНиП “Строительная теплотехника” о повышении теплозащиты наружных стен зданий. 
В целом перспективы развития общества связаны с динамично развивающимся в Краснодарском крае и на юге России строительным комплексом и стройиндустрией, значительным объемом инвестиций в строительстве, участием в федеральных и краевых программах.

6. Отчет о выплате дивидендов по акциям общества.
Решением годового общего собрания акционеров ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект", состоявшемся 12 мая 2011 года, было установлено: дивиденды по итогам 2010 года не выплачивать, полученную Обществом в 2010 году прибыль направить на формирование резервного фонда Общества. 

7.   Описание основных факторов  риска, 

связанных с деятельностью общества. 
Деятельность любого предприятия сопряжена со значительными рисками, что характерно для рыночной экономики. Основными факторами риска для общества являются:

1. Отраслевые риски – это риски, связанные с повышением цен у контрагентов на продукцию и услуги, необходимые для деятельности общества, влекущие за собой повышение себестоимости и уменьшение прибыли. 
2. Макроэкономические риски – это риски, связанные со снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских процентов, налоговых ставок.

3. Финансовые риски – это риски, регулируемые уровнем устанавливаемых ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" цен на оказываемые работы и услуги.

4. Производственные риски – это риски, связанные с возможностью невыполнения договорных условий заказчиком, а именно: 

- не своевременное представление исходных данных;

- не своевременная оплата или отказ от оплаты выполненных работ. 

Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью предприятия, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств  общеэкономического характера. 
8.  Отчет о крупных сделках и сделках, в совершении которых имеется заинтересованность.
Все крупные сделки и сделки с заинтересованностью, совершенные ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" в 2011 году, были одобрены в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9. Информация о составе Совета директоров и единоличном исполнительном органе ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект".
Решением годового общего собрания акционеров 12 мая 2010 года Совет директоров Общества был избран в составе, действующем до 12 мая 2011 года: Щедрин Павел Юрьевич, Погосян Владимир Марспетович, Евстигнеев Александр Васильевич, Урескул Сергей Владиславович, Саркисян Виген Дурасанович. Решением годового общего собрания акционеров 12 мая 2011 года действующий Совет директоров Общества был избран в аналогичном составе: Щедрин Павел Юрьевич, Погосян Владимир Марспетович, Евстигнеев Александр Васильевич, Урескул Сергей Владиславович, Саркисян Виген Дурасанович. 
Сведения о составе Совета директоров Общества 
	№
	Ф.И.О.
	Сведения о профессиональной деятельности кандидата:
	Образование

	1. 
	Щедрин 

Павел 

Юрьевич
	Помощник исполнительного директора по безопасности ОАО ТИЖГП  "Краснодаргражданпроект"

	Среднее, техническое
"Краснодарский техникум электронного приборостроения"

Специальность  – "Радиотехник"

	2. 
	Погосян 

Владимир 

Марспетович
	Исполнительный директор ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" 


	Высшее 

"Ереванский  институт"

Факультет архитектуры

	3. 
	Евстигнеев 

Александр 

Васильевич
	Генеральный директор ООО "ГУК "ПГС"
	Высшее техническое, юридическое

	4. 
	Урескул

Сергей

Владиславович
	Генеральный директор ЗАО "Институт Корпоративных Технологий"
	Высшее 

"Кубанский Государственный Университет"

Экономический факультет,

Специальность – финансы и кредит

	5. 
	Саркисян 

Виген 

Дурасанович


	Предприниматель


	Высшее

"Московский заочный институт Советской торговли"

Специальность – "Экономика и планирование"


На заседании Совета директоров, состоявшемся 16 мая 2011 года Председателем Совета директоров был избран Урескул Сергей Владиславович.

Члены Совета директоров ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" доли  участия в уставном капитале и обыкновенных акций Общества не имеют. 
12 мая 2009 года решением годового общего собрания акционеров был избран единоличный исполнительный орган общества управляющая организация – Общество с ограниченной ответственностью "Городская Управляющая Компания "Проектгражданстрой".

10. Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, а также каждого члена Совета директоров общества.
Функции единоличного исполнительного органа общества выполняет управляющая организация – Общество с ограниченной ответственностью "Городская Управляющая Компания "Проектгражданстрой".  
Вознаграждение ООО "ГУК "ПГС", выплачивается в соответствии с Договором, утвержденным решением Совета директоров общества (Протокол заседания Совета директоров № 14/05 от 14 мая 2009 года). По результатам 2011 года размер вознаграждения, выплаченный управляющей компании составил  три миллиона двести пятьдесят тысяч рублей.

При определении размера вознаграждения учитывались следующие факторы:

-сложность управления предприятием, которое предоставляет большой спектр услуг высокого уровня; 

-имеет численность работников свыше 350 человек;

-высокая степень ответственности перед акционерами;

-управляющая компания акционерного общества такого уровня должна иметь размер вознаграждения, при котором она будет заинтересована в его развитии.

Члены Совета директоров ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" вознаграждение за свою работу не получают.

11. Сведения о соблюдении обществом кодекса 

корпоративного поведения.
Кодекс корпоративного поведения в ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" не принят, но многие его разделы соблюдаются и активного пропагандируются в обществе. 

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции. Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности предприятия на общем собрании акционеров. Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами. Практика в Обществе корпоративного поведения  обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав. Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества, утвержденным Советом директоров ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект". Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации. Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

В Обществе осуществляется контроль над использованием конфиденциальной и служебной информацией. Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества исполнительный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество. Органы управления ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" содействуют заинтересованности работников в эффективной работе предприятия.

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль над финансово-хозяйственной деятельностью ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект" с целью защиты прав и законных интересов акционеров. 
ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект"

в лице Генерального директора                                                       /Евстигнеев А.В./

управляющей компании ООО "ГУК "ПГС"
Главный бухгалтер                                                                              /Глебовская Л.А./

Открытое акционерное общество


Территориальный институт по жилищно-гражданскому проектированию


«Краснодаргражданпроект» 











Предварительно Утвержден Советом 


директоров 


ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект"


Протокол № 10/04 от 10 апреля 2012 года 





Председатель Совета директоров 


ОАО ТИЖГП "Краснодаргражданпроект"


____________________ Урескул С.В.














_1364719763.unknown

